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Avis aux éditeurs, services de direction, RH R .
et toute autre personne qui négocie les tarifs des freelances. . -

~ o -
-’

®¥ TEMPS DE PRISE EN MAIN ET
TEMPS PASSE SUR LE PROJET

CHARGES FIXES

X4, TEMPS DE PROSPECTION (MISE A
JOUR DU BOOK, RENSEIGNEMENTS
SUR LES RESEAUX PROFESSIONNELS,
SITE INTERNET...)

CortisaTioNs URsSAF

= EPARGNE POUR RENOUVELLEMENT
DU MATERIEL (ORDINATEUR,
TELEPHONE, TABLETTE GRAPHIQUE,

= DEPLACEMENTS (TEMPS ET COUTS) CHAISE DE BUREAU...)

ET RENDEZ-VOUS PROFESSIONNELS
,O“ ACHATS DE FOURNITURES ET

L
m LOGICIELS (ADOBE, ANTIDOTE, DE TYPOGRAPHIE

MICROSOFT, LIVRE DE POLICES...)

ANTICIPATION POUR LES MOIS
MAIGRES (TRESORERIE DE
FONCTIONNEMENT POUR REGULER
LES REVENUS SUR L’ANNEE)

~i: BUREAU PARTAGE ET
ESPACE DE COWORKING

& INTERNET, EAU, ELECTRICITE
o VACANCES ET JOURS FERIES

@

ABONNEMENTS ET ACHAT DE
REVUES PROFESSIONNELLES

«'L COMPTE EN BANQUE ET COMPTABLE

N ASSURANCE PROFESSIONNELLE

Selon leur statut, les freelances
sont assujettis ou non a la TVA.

s MUTUELLE ET PREVOYANCE

8 COMPTE EPARGNE RETRAITE La TVA n'entrant pas dans leurs
. revenus, ils calculent leurs
222 COTISATION FONCIERE DES ENTREPRISES tarifs hors taxe.
H ESPACES DE STOCKAGES PHYSIQUES OU VOUS Ie payez (‘J VOS Salanés

NUMERIQUES le freelance le paye pour vous.

#* CONSOMMABLES DE BUREAU (PAPIER,
CRAYONS, CARTOUCHE IMPRIMANTE)

I OUVRAGES DE REFERENCE

Tout cela avec le sourire, mais aussi 'adaptabilité
et la disponibilité exigées par vos calendriers éditoriaux.






